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TARIFBEWEGUNG 2026

Aufruf zum
°® = Beschiftigte und Auszubildende
wam Strel haben das Recht, am Warnstreik
des bestreikten Betriebes teilzunehmen.

Gewerkschaftlich organisierte Warnstreiks
nach Ende der Friedenspflicht sind zuldssig.
Wer sich beteiligt, handelt solidarisch,

rechtmaBig und verstoBt nicht
gegen seinen Arbeitsvertrag.

Die IG Metall ruft die Beschiftigten
und Auszubildenden des Betriebes
LAKAL GmbH

fiir unsere berechtigte Forderung zum Warnstreik auf:
Erhohung der Entgelte um pauschal 350 Euro in allen

Entgeltgruppen.
Der Warnstreik findet statt:
Am 29.10.2026 von 11:15 bis 12:00 Uhr

Treffpunkt: Tor 2 (selber Ort wie Aktive Pause)

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat bestatigt:
»Warnstreiks, Demonstrationen und Kundgebungen wahrend der Arbeitszeit, zu denen die
IG Metall in einer Tarifauseinandersetzung aufruft, sind zuldssig und versto3en nicht gegen

den Arbeitsvertrag® (BAG, Urteil vom 17.12.1976, 1 AZR 605/75). Das schliet Auszubildende,
Beschaftigte im Home-Office, auflertariflich Beschaftigte (AT) und Nichtmitglieder ein.
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