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Betriebsratswahl 2026
bei Crown in Saarlouis

l

Vier Jahre Einsatz -
Warum ein Betriebsrat so wichtig ist

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

In den letzten vier Jahren hat der Betriebsrat
zahlreiche Erfolge fur die Belegschaft erreicht.

Bei groBen Verdanderungen wie der Ubernahme durch
Crown, der SchlieBung und dem Wiederanlauf der
Deckelhalle oder bei Umstrukturierungen hat der
Betriebsrat stets dafur gesorgt, dass keine
Kindigungen, keine Entgeltverluste und faire Losungen
fur alle Beschaftigten erzielt wurden.

Mit dem neuen Schichtmodell konnten eine reduzierte
Wochenarbeitszeit von 37,5 Stunden und eine bezahlte
Pause durchgesetzt werden — ein klarer Gewinn fur alle
Kolleginnen und Kollegen. Zudem hat der Betriebsrat
sich stark fir die Ubernahme von Leiharbeitern
eingesetzt und viele erfolgreiche Ubernahmen erreicht.

Zahlreiche wichtige Betriebsvereinbarungen - etwa
zu Vergutung, Urlaub, Gleitzeit, Jubilaen oder
Arbeitssicherheit - wurden verhandelt und
verbessert.

Durch regelmaBige Teammeetings, Gesprache mit der
Geschaftsleitung und kontinuierliche
Dokumentationsarbeit sorgt der Betriebsrat taglich
daflr, dass eure Interessen gehort und geschitzt
werden.

Darum wahlen:
Ein Betriebsrat gibt euch eine starke Stimme, schutzt

eure Rechte und sorgt fur faire, mitarbeiterorientierte
Entscheidungen — besonders dann, wenn es schwierig
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INFOS ZUR WAHL

Wahllokal:
Kantine

Wahlzeit:
23.April 2026 von 00:30 Uhr bis 16:00 Uhr

Wahlberechtigt sind:
e Arbeitnehmer(innen): siehe Wahlerliste
e |eiharbeiter(innen): wenn Einsatz langer als
drei Monate dauern soll
e Azubis, Studenten: ab 16 Jahren

Wabhlverfahren:

Personenwahl
9 Stimmen = bis zu 9 Kreuze

Offentliche Auszéhlung:
23.April 2026 in der Kantiene, ab 16:15 Uhr

wird. Wer wahlt, starkt diesen Schutz und die Zukunft
aller Beschaftigten.

Briefwahl nutzen!

Sollst Du am Wahltag verhindert sein

(Urlaub, Dienstreise, Krankheit etc.) kannst Du
die Briefwahl nutzen!

Die Briefwahlunterlagen koénnen ab sofort
beim Wahlvorstand angefordert werden.

Spreche die Kolleginnen und Kollegen des
Wahlvorstandes oder jedes andere
Betriebsratsmitglied an.

Die Briefwahlunterlagen mussen spatestens
am Wahltag bis 16:00 Uhr beim Wahlvorstand
eingegangen sein.

Die Abstimmung per E-Mail ist nicht zulassig /
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Betriebsratswahl 2026
bei Crown in Saarlouis

Deine Stimme gestaltet unsere Zukunft

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach den Regelungen des
Betriebsverfassungsgesetzes finden alle vier Jahre die
Betriebsratswahlen in den Betrieben statt. Alle
Beschaftigten, die langer als sechs Monate im Betrieb
beschaftigt sind, haben hier die Méglichkeit, fur das
Betriebsratsgremium zu kandidieren.

Als IG Metall haben wir rechtzeitig im Rahmen einer
Mitgliederversammlung, die far alle 1G Metall-

Mitglieder geoffnet war, eine starke Liste aus
Kandidatinnen und Kandidaten aufgestellt und
gewahlt.

Bei Crown in Saarlouis wird aufgrund der
Beschaftigtenzahl ein 9-kopfiger Betriebsrat am 23.
April 2026 gewahlt. Dies bedeutet, dass jede Wahlerin
und jeder Wahler bis zu neun Personen aus den
Kandidatenvorschlagen wahlen kann. Die
Kandidatinnen und Kandidaten, welche die meisten
Stimmen auf sich vereinen, ziehen in den neuen
Betriebsrat fur die Amtszeit 2026-2030 ein. Im
Anschluss wird auf der konstituierenden Sitzung des
neuen  Betriebsrates der Vorsitz und die
Schriftfihrung gewahlt.

Jetzt aber geht es erstmal darum, einen starken
Betriebsrat zu wahlen. Nur durch die Wahl eines
Betriebsrates haben die Beschéftigten die Moglichkeit,
Einfluss auf Arbeitgeberentscheidungen zu nehmen.
Nur mit einem Betriebsrat existiert eine betriebliche
Mitbestimmung.

Formal hat der Betriebsrat die Aufgabe, darauf zu
achten, dass Gesetze, Tarifvertrage und
Betriebsvereinbarungen im Sinne der Beschéaftigten
eingehalten werden. Der Anspruch geht bei IG Metall
Betriebsraten allerdings deutlich weiter als nur die
Kontrolle der Einhaltung.

Wir wollen bei Crown in Saarlouis einen solidarischen
und schlagkraftigen Betriebsrat, der mit einer hohen
Wahlbeteiligung durch die Belegschaft legitimiert ist.
Der Arbeitgeber soll sehen: Die Belegschaft steht
zusammen und die Belegschaft steht zu ihrem
Betriebsrat!

Diese Starke hat in der Vergangenheit dazu
beigetragen, dass unsere Industriearbeitsplatze bis
heute in Saarlouis bestehen bleiben. Die letzten
Monate waren herausfordernd. Neben dem
Betriebsubergang von Helvetia zu Crown und den
damit verbundenen Veranderungen sowie der
vorubergehenden Stilllegung der Deckelhalle gab es
viele weitere Themen, die nur mit einem starken
Betriebsrat geregelt werden kénnen. Heute kénnen
wir feststellen: Ohne einen Betriebsrat waren viele
Angelegenheiten anders verlaufen.

Und genau solche Dinge bleiben das Ziel des IG
Metall Betriebsrates: Wir wollen sichere und fair
bezahlte Arbeitsplatze, wir wollen gute
Arbeitsbedingungen erhalten, wir wollen, dass die
Firma Crown in eine gute Zukunft steuert und auch
die Belegschaft von dieser guten Zukunft profitiert.
Wir wollen als Belegschaft zusammenhalten und
zusammenstehen in den guten, aber auch in den
schlechten Jahren.

Wir wollen diese Zukunft im Sinne der Belegschaft
mitbestimmen, deswegen lautet unser Motto: ,,Stark
machen” Jetzt ist es Zeit, dass wir uns als
Beschaftigte wieder stark machen!

Daflir werben die Kandidatinnen und Kandidaten auf
diesem Flugblatt um eure Stimme.

Solidaritat tut gut, deshalb auf zur Wahl!

Solidarische GriiBBe
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Michael Mang
Gewerkschaftssekretar
IG Metall Volklingen
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	Unsere Kandidaten zur BR Wahl 2026  bei CROWN in Saarlouis
	Steven Gerhard Techniker
	Hans-Werner Alt Elektriker
	Tobias Tabellion QS-Inspektor
	Eric Christmann Techniker
	Christelle Burtin Lithographie
	Jacques Müller QS-Inspektor
	Heiko Rindert Produktion
	Andreas Becker QS-Inspektor
	Jean-Claude Stanke Produktion
	Kamal Kalaji MRD
	Patrick Lorson Produktion
	Tobias Bach Elektriker
	Jean-Pascal Knorst CPO
	Sascha Stroschke CPO
	Katherina Zillgen CPO
	Alexander Becker Produktion
	Aline Balthasar Logistik
	Emre Celik HSE
	Ilhan Gültekin Teamleiter
	Alexandra Zayoona Produktion
	Jörg Zellmann Lithographie
	Betriebsratswahl 2026 bei Crown in Saarlouis
	Vier Jahre Einsatz –  Warum ein Betriebsrat so wichtig ist
	Liebe Kolleginnen und Kollegen,
	In den letzten vier Jahren hat der Betriebsrat zahlreiche Erfolge für die Belegschaft erreicht.
	Bei großen Veränderungen wie der Übernahme durch Crown, der Schließung und dem Wiederanlauf der Deckelhalle oder bei Umstrukturierungen hat der Betriebsrat stets dafür gesorgt, dass keine Kündigungen, keine Entgeltverluste und faire Lösungen für alle Beschäftigten erzielt wurden.
	Mit dem neuen Schichtmodell konnten eine reduzierte Wochenarbeitszeit von 37,5 Stunden und eine bezahlte Pause durchgesetzt werden – ein klarer Gewinn für alle Kolleginnen und Kollegen. Zudem hat der Betriebsrat sich stark für die Übernahme von Leiharbeitern eingesetzt und viele erfolgreiche Übernahmen erreicht.
	Zahlreiche wichtige Betriebsvereinbarungen – etwa zu Vergütung, Urlaub, Gleitzeit, Jubiläen oder Arbeitssicherheit – wurden verhandelt und verbessert.
	Durch regelmäßige Teammeetings, Gespräche mit der Geschäftsleitung und kontinuierliche Dokumentationsarbeit sorgt der Betriebsrat täglich dafür, dass eure Interessen gehört und geschützt werden.

	Darum wählen:
	Ein Betriebsrat gibt euch eine starke Stimme, schützt eure Rechte und sorgt für faire, mitarbeiterorientierte Entscheidungen – besonders dann, wenn es schwierig wird. Wer wählt, stärkt diesen Schutz und die Zukunft aller Beschäftigten.




	INFOS ZUR WAHL
	Wahllokal: Kantine
	Wahlzeit:
	April 2026 von 00:30 Uhr bis 16:00 Uhr

	Wahlberechtigt sind:
	Arbeitnehmer(innen): siehe Wählerliste
	Leiharbeiter(innen): wenn Einsatz länger als drei Monate dauern soll
	Azubis, Studenten: ab 16 Jahren
	Wahlverfahren: Personenwahl 9 Stimmen = bis zu 9 Kreuze

	Öffentliche Auszählung:
	April 2026 in der Kantiene, ab 16:15 Uhr
	Briefwahl nutzen! Sollst Du am Wahltag verhindert sein (Urlaub, Dienstreise, Krankheit etc.) kannst Du die Briefwahl nutzen!
	Die Briefwahlunterlagen können ab sofort beim Wahlvorstand angefordert werden.
	Spreche die Kolleginnen und Kollegen des Wahlvorstandes oder jedes andere Betriebsratsmitglied an.
	Die Briefwahlunterlagen müssen spätestens am Wahltag bis 16:00 Uhr beim Wahlvorstand  eingegangen sein.
	Die Abstimmung per E-Mail ist nicht zulässig

	Betriebsratswahl 2026 bei Crown in Saarlouis
	Deine Stimme gestaltet unsere Zukunft
	Liebe Kolleginnen und Kollegen,
	nach den Regelungen des Betriebsverfassungsgesetzes finden alle vier Jahre die Betriebsratswahlen in den Betrieben statt. Alle Beschäftigten, die länger als sechs Monate im Betrieb beschäftigt sind, haben hier die Möglichkeit, für das Betriebsratsgremium zu kandidieren.
	Als IG Metall haben wir rechtzeitig im Rahmen einer Mitgliederversammlung, die für alle IG Metall-Mitglieder geöffnet war, eine starke Liste aus Kandidatinnen und Kandidaten aufgestellt und gewählt.
	Bei Crown in Saarlouis wird aufgrund der Beschäftigtenzahl ein 9-köpfiger Betriebsrat am 23. April 2026 gewählt. Dies bedeutet, dass jede Wählerin und jeder Wähler bis zu neun Personen aus den Kandidatenvorschlägen wählen kann. Die Kandidatinnen und Kandidaten, welche die meisten Stimmen auf sich vereinen, ziehen in den neuen Betriebsrat für die Amtszeit 2026–2030 ein. Im Anschluss wird auf der konstituierenden Sitzung des neuen Betriebsrates der Vorsitz und die Schriftführung gewählt.
	Jetzt aber geht es erstmal darum, einen starken Betriebsrat zu wählen. Nur durch die Wahl eines Betriebsrates haben die Beschäftigten die Möglichkeit, Einfluss auf Arbeitgeberentscheidungen zu nehmen. Nur mit einem Betriebsrat existiert eine betriebliche Mitbestimmung.
	Formal hat der Betriebsrat die Aufgabe, darauf zu achten, dass Gesetze, Tarifverträge und Betriebsvereinbarungen im Sinne der Beschäftigten eingehalten werden. Der Anspruch geht bei IG Metall Betriebsräten allerdings deutlich weiter als nur die Kontrolle der Einhaltung.
	Wir wollen bei Crown in Saarlouis einen solidarischen und schlagkräftigen Betriebsrat, der mit einer hohen Wahlbeteiligung durch die Belegschaft legitimiert ist. Der Arbeitgeber soll sehen: Die Belegschaft steht zusammen und die Belegschaft steht zu ihrem Betriebsrat!
	Diese Stärke hat in der Vergangenheit dazu beigetragen, dass unsere Industriearbeitsplätze bis heute in Saarlouis bestehen bleiben. Die letzten Monate waren herausfordernd. Neben dem Betriebsübergang von Helvetia zu Crown und den damit verbundenen Veränderungen sowie der vorübergehenden Stilllegung der Deckelhalle gab es viele weitere Themen, die nur mit einem starken Betriebsrat geregelt werden können. Heute können wir feststellen: Ohne einen Betriebsrat wären viele Angelegenheiten anders verlaufen.
	Und genau solche Dinge bleiben das Ziel des IG Metall Betriebsrates: Wir wollen sichere und fair bezahlte Arbeitsplätze, wir wollen gute Arbeitsbedingungen erhalten, wir wollen, dass die Firma Crown in eine gute Zukunft steuert und auch die Belegschaft von dieser guten Zukunft profitiert. Wir wollen als Belegschaft zusammenhalten und zusammenstehen in den guten, aber auch in den schlechten Jahren.
	Wir wollen diese Zukunft im Sinne der Belegschaft mitbestimmen, deswegen lautet unser Motto: „Stark machen.“ Jetzt ist es Zeit, dass wir uns als Beschäftigte wieder stark machen!
	Dafür werben die Kandidatinnen und Kandidaten auf diesem Flugblatt um eure Stimme.
	Solidarität tut gut, deshalb auf zur Wahl!

	Solidarische Grüße
	Michael Mang Gewerkschaftssekretär IG Metall Völklingen

	www.igmetall-voelklingen.de




